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AL PRIMO CLASSIFICATO UN PREMIO DI 1.200 EURO

“We are the future 2013”, riparte il
Concorso internazionale di disegno
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LAVORO 23 maggio 2013
di Redazione

Riparte per la sesta edizione il Concorso internazionale di illustrazione “We are the future”.

Il contest € aperto a tutti gli illustratori italiani e stranieri maggiorenni, che potranno presentare un massimo di tre opere originali e inedit
sul tema appunto di “We are the future”. La Fondazione Malagutti onlus, che presenta il concorso in partnership con I'Associazion
lllustratori e Red Publishing, promuove il Movimento Internazionale per il rispetto dei Diritti dell'Infanzia per tutti i bambini del mondo, e
guale la manifestazione si ispira.

Le illustrazioni potranno essere realizzate con qualsiasi tecnica e supporto, senza includere didascalie o testi al proprio interno.

Una giuria tecnica , formata da esperti del settore, stabilira 'opera vincitrice. Garantendo i diritti d’autore, la Fondazione si impegna
promuovere le immagini donate in sedi prestigiose, mentre I'editore selezionera le opere pitu meritevoli per la pubblicazione del workbook
Tutte le opere pervenute saranno esposte in una mostra e pubblicate nel sito internet di “Diritti a colori”.

L'autore dell’opera vincitrice ricevera in premio 1.200 euro , 1 copia del workbook e la sua illustrazione diverra immagine simbolo pe
la pubblicazione della locandina della XllI edizione 2014 del Concorso internazionale di Disegno. Per il secondo classificato il premio i
denaro sara di 500 euro, mentre i successivi tre artisti otterranno l'iscrizione gratuita allAssociazione lllustratori nonché 1 copia del libro i
omaggio.

L'iscrizione al contest avverra esclusivamente online entro il prossimo 30 giugno utilizzando I'apposito modulo che andra stampato
spedito unitamente alle illustrazioni. Il regolamento completo del concorso & consultabile sul sito di “Diritti a colori”.
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